UNIUNEA EUROPEANA Instrumente Structurale
2014-2020

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014 — 2020
Axa prioritara 3 ,Locuri de munca pentru toti”

Titlul proiectului: ,,OCUPARE PRIN CALIFICARE”
Contract: POCU/298/3/14/120954

TITLUL PROIECTULUI: Ocupare prin calificare — ID 120954
Bugetul Proiectului: 5,548,728,82 LEI

Perioada de implementare : 6 iulie 2018 — 5 ian 2020

OBIECTIVUL GENERAL AL PROIECTULUI:

Furnizarea masurilor pentru stimularea ocuparii fortei de munca, in conformitate cu prevederile Legii 76/2002, in
scopul cresterii ocuparii a 510 persoane din judetul Hunedoara (someri si persoane inactive, someri de lunga durata,
lucratori varstnici peste 55 ani, persoane cu nivel redus de educatie, cetateni romani apartinand minoritatii roma,
persoane din mediul rural, in special cele din agricultura de subzistenta si semi-subzistenta), prin acordarea
serviciilor de informare si consiliere profesionala, medierea muncii si formare profesionala, interventie materializata
pe perioada a 18 luni

GRUP TINTA: 510 de persoane, din care:
e Someri si inactivi — 255 pers
e Etnie Roma-102 pers
e Din zonarurala -153 pers

ACTIVITATI:

1. FURNIZAREA DE SERVICII SPECIALIZATE PENTRU STIMULAREA OCUPARII

1.1. SERVICII DE INFORMARE S| CONSILIERE PROFESIONALA
1.1.1.Pregatire, organizare metodologica, inregistrare grup tinta
1.1.2.Furnizarea serviciilor de Informare si consiliere

1.2. SERVICII DE MEDIEREA MUNCII
1.2.1.Pregatire, organizare metodologica, inregistrare grup tinta
1.2.2.Furnizarea serviciilor de Medierea muncii — Interventie personalizata

1.3.Masuri de sprijin pentru gasirea unui loc de munca. Puncte fixe de informare privind locurile de
munca vacate.
1.3.1.Activitati pregatitoare
1.3.2.Asigurarea functionalitatii echipamentelor TIC — furnizarea informatiilor privind locurile de munca
vacante.
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1.4.Masuri de sprijin pentru gasirea unui loc de munca. Acces egal pe piata muncii — eliminarea

prejudecatilor.

1.4.1.Activitati pregatitoare

1.4.2.0rganizarea evenimentelor — Eliminarea prejudecatilor. Acces egal pe piata muncii.
1.4.3.Consilierea angajatorilor — tratament egal si nediscriminator la locul de munca.

1.5.Masuri de sprijin pentru gasirea unui loc de munca - Sustenabilitate. Validare, aprobare, avizare a
rezultatelor imediate de catre stakeholderi, ca premisa a asigurarii sustenabilitatii.
1.5.1.Activitati pregatitoare
1.5.2.0rganizarea evenimentelor — Validare, aprobare, avizare.

2. ORGANIZAREA S| DERULAREA DE PROGRAME DE FORMARE PROFESIONALA A ADULTILOR.
2.1. Activitati pregatitoare, de organizare si derulare a programelor de formare profesionala
2.2.Sustinerea programelor de formare profesionala — INITIERE si CALIFICARE. Evaluarea si Certificarea.
2.2.1.Sustinerea programelor de formare
2.2.2. Evaluare si certificare.

3. MASURI DE SPRIJIN PENTRU GASIREA UNUI LOC DE MUNCA - EVALUAREA S| CERTIFICAREA
COMPETENTELOR PROFESIONALE OBTINUTE PE ALTE CAI DECAT CELE FORMALE.
3.1.Analiza dosarului
3.2.Evaluarea competentelor

4. ACOMPANIEREA PERSOANELOR CU NIVELURILE DE OCUPABILITATE C SI D, RESPECTIV "GREU
OCUPABIL” S| "FOARTE GREU OCUPABIL” IN VEDEREA SPRWINIRII ACESTORA PENTRU
PARTICIPAREA LA ACTIVITATILE PROIECTULUI.

4.1. Activitati pregatitoare
4.2.Interventia — minim 30% din persoanele angajate (78 pers).

5. MANAGEMENTUL PROIECTULUI
5.1.Management — Coordonare.
5.2. Management — Monitorizare si Sustenabilitate.

6. Activitati indirecte.
6.1. Activitati suport.
6.1.1.Achizitii.
6.1.2.Gestionarea financiara si contabilitatea proiectului
6.1.3.Gestionarea resurselor umane
6.2.Informare si publicitate.

PARTENERI:
1. Fundatia Mara
2. Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Hunedoara
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